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Bericht des Präsidenten 

Gemeinsam durchs Leben gehen 
 

Frau Annelies und Herr Peter Meier besuchen seit 
über 10 Jahre einmal pro Woche das Rheuma-
schwimmen im Kanton Aargau. Weshalb nimmt das 
Ehepaar, welches in Wahrheit anders heisst, an den 
Rheumaliga-Kursen teil? Sie haben doch, wie sie 
selbst sagen, gar kein Rheuma! Die Rheumaliga Aar-
gau wurde vor über 50 Jahren als Verein gegründet, 
um Rheumabetroffene zu unterstützen. Die Fort-
schritte der Medizin in den letzten Jahrzehnten haben 
es Rheumatikern immer mehr ermöglicht, ein be-

schwerdearmes, selbstbestimmtes Leben zu führen. Bei diesem Wandel 
ist zu bemerken, dass es sich leider um eine nicht heilbare, chronische, 
meist fortschreitende Autoimmunerkrankung handelt. Dabei gibt es nach 
wie vor, rund 10-15% Patienten, bei welchen die Vielzahl der bewährten 
und modernen Medikamente nicht ansprechen.  
Rheuma ist ein sehr weiter Begriff. Hierunter fallen neben dem eigentli-
chen „entzündlichen Rheuma“ auch Altersbeschwerden wie Arthrose, lo-
kale und generalisierte Weichteilproblematiken an den Muskeln, Sehnen 
und Bändern. Gegen diese „gewöhnlichen“ Schmerzen und Einschrän-
kungen im Alltag, gibt es ein bewährtes, weithin erprobtes Mittel. Ja, wer-
den Sie denken, dagegen ist kein Kraut gewachsen. Dem ist aber nicht 
so! Es ist das regelmässige, schmerzarme Bewegen. Die Rheumaliga 
Aargau bietet hier eine Vielzahl von geführten Kursen an. Neben dem 
Klassiker im Wasser auch eine Vielzahl im Trockenen: Feldenkrais, Me-
dical Yoga, Osteogym und nun auch neu ein Faszientraining. 
Das gemeinsame Bewegen, unter der fachkundigen, erfahrenen und mo-
tivierenden Kursleitung, ist einer der Gründe, weshalb das Ehepaar 
Meier den wöchentlichen Aquawellkurs besucht. In der Gruppe haben 
sich Freundschaften gebildet. Sie tauschen sich auch über den Alltag 
aus, zeigen sich die neuesten Fotos des Enkels oder gar der Geburt der 
Urenkelin auf dem Smartphone oder planen neue Ausflüge.  
 
Dr. med. Stefan Schneider 
Präsident Rheumaliga Aargau  
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Bericht der Geschäftsführung 
 

Im letztjährigen Geschäftsbericht hatte ich mir folgende 
Ziele gesetzt: 
Als Schwerpunkte für 2019 sind die Weiterentwicklung des 
Kursangebotes zur ganzheitlicheren Abdeckung des gesamten 
Kantons, die Verbesserung unseres Dienstleistungsmarketings 
sowie die Effizienzsteigerung unserer Prozesse gesetzt. 

Was ist daraus geworden? 
In der Weiterentwicklung des Kursangebots sind wir 
erste Schritte gegangen: Bedürfnisumfragen bei Rheu-
mabetroffenen zeigten uns auf, wo wir primär aktiv 

werden mussten. Die Auslastung der bestehenden Kurse konnte verbes-
sert werden. Die Abdeckung des ganzen Kantons Aargau wird uns aber 
noch mehrere Jahre beschäftigen. Was sind denn Ihre Bedürfnisse an 
unser Kursangebot? Teilen Sie es uns mit. 
Viel Arbeit haben wir in die Gestaltung von Kursflyern gesteckt, um mit 
einer gezielten Verteilung in Arztpraxen, Physiotherapien und Apotheken 
die Rheumaliga Aargau und ihre Dienstleistungen bekannter zu machen. 
Die Vernetzung mit den vielen andern Anbietern im Gesundheitswesen 
ist noch längst nicht abgeschlossen, aber erste Erfolge sind zu verzeich-
nen: "Ich habe den Flyer im Wartezimmer bei meinem Arzt gesehen." 
"Meine Physiotherapeutin hat mich darauf aufmerksam gemacht." 

All diese Aufgaben bei gleich vielen Stellenprozenten in der Geschäfts-
stelle wahrzunehmen, wurde nur möglich, weil wir administrative Pro-
zesse gestrafft, vereinfacht und digitalisiert haben. Manchmal ist der kon-
sequente Einsatz von elektronischen Hilfsmitteln eben nicht nur ein 
Fluch, sondern auch ein Segen. 
Bei allen diesen Vorhaben wurde ich tatkräftig von meinen Vorgesetzten 
im Vorstand, dem Team der Kursleitenden und meiner Kollegin in der 
Geschäftsstelle unterstützt. Ganz herzlichen Dank an alle für ihre Ideen 
und Rückmeldungen. 
Ich freue mich sehr darauf, zusammen mit dem ganzen Team den einge-
schlagenen Weg weiterzugehen. 
 
Renate Labora 
Geschäftsführerin 
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Bewegungskurse 
 

 

Rückblick 

Dank zielgerichteter Werbemassnahmen konnte die Auslastung vieler 
Kurse gesteigert werden. Mehr als 70 Personen haben sich erstmals für 
einen Bewegungskurs der Rheumaliga Aargau anmeldet. 
 
Neu im Angebot seit Mitte 2019 ist Faszientraining in Lenzburg.  
 
Um das Kursangebot bedürfnisgerecht weiter auszubauen, werden konti-
nuierlich Umfragen bei Rheumabetroffenen durchgeführt. 
 
 

Ausblick 

Auch 2020 wird die bedürfnisorientierte Ausbreitung von Bewegungskur-
sen über den ganzen Kanton Aargau weitergehen. 
Im Februar starten folgende neuen Kurse: 

- Medical Yoga in Bünzen 
- Rheuma-Gym in Zofingen 
- Feldenkrais in Zofingen 
- Aquawell-Kurse am Montag in Bad Zurzach 

 
Aus strategischen Gründen hat der Vorstand entschieden, die Angebote 
"EverFit - Balance im Alter" und "Active Backademy - therapeutische Rü-
ckengymnastik" ab Februar 2020 nicht mehr weiterzuführen. 
 
Weitere Angebote sind jedoch in Planung.  
 
Freuen Sie sich auch auf unser Sommerprogramm für die Monate Juli 
und August.  
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Veranstaltungen 
 

 

Rückblick 

Das Motto des Jahres "Knackpunkt Knie" prägte sowohl die Jahresver-
anstaltung in Aarau als auch die vier Veranstaltungen im Rahmen der 
Aktionswochen der Rheumaligen. 
 

An der Jahresveranstaltung am 15. Mai 2019 probierten 
gegen 60 Teilnehmende aktiv aus, was Faszientraining, 
Medical Yoga und Balance-Übungen bei Knieproblemen 
bewirken kann. Die anwesenden Kursleitenden gaben ei-
nen eindrücklichen Einblick in ihr Können. Den anschlies-
senden Apéro riche im Restaurant Einstein hatten sich da-
mit alle redlich verdient.  

 
Im Rahmen der Aktionswochen der Rheumaligen Anfang 
September führte die Rheumaliga Aargau je eine Veranstal-
tung in Baden, Bad Zurzach, Rheinfelden und Schinznach 
Bad durch. Trotz heissem und wunderschönem Sommerwet-
ter interessierte das Thema mehr als 350 Zuhörer.  
 

 
Schlaf, Achtsamkeit, Entspannung war das Thema der zu-
sammen mit 5 andern Rheumaligen organisierten Natio-
nalen Schmerztagung in Olten vom 18. Mai 2019. Über 
100 Personen folgten interessiert den Vorträgen von Dr. 
Nele Kischel und Nicole Wassmer. 
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Ausblick 

 
 
Das Motto des Jahres 2020 für öffentlichen Gesundheits-
tage während der Aktionswochen lautet: 
Wirbel für Wirbel - Rückenschmerzen verstehen und 
behandeln. 
 
Die öffentlichen Gesundheitstage der Rheumaligen finden 
in der ganzen Schweiz zwischen dem 01. und dem 08. 
September 2020 statt. 

 
 
 
 
Leben mit Rheuma - Bewegen mit Rheuma 
An verschiedenen Orten im Kanton werden Sie zudem erfahren können, 
was Bewegung bei rheumatischen Erkrankungen bewirken kann. Unsere 
entsprechenden Bewegungsangebote können Sie live ausprobieren. 
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Fonds zur Unterstützung von finanzschwachen 
Rheumabetroffenen 

 
Die Rheumaliga Aargau führt einen Fonds, dessen Zweck es ist, mittels 
finanziellen Beiträgen an Hilfsmittel, Therapien, Kosten von Bewegungs-
kurse o.ä. die Lebensqualität und die Partizipation von finanzschwachen 
Rheumabetroffenen zu steigern. 
 
Seit Mai 2019 sind aktualisierte Vergaberegeln in Kraft, welche auch auf 
der Website der Rheumaliga Aargau aufgeschaltet sind. 
 
Des Weiteren ist die Rheumaliga eine Partnerschaft mit der CARITAS-
Kulturlegi eingegangen: Rheumabetroffenen, welche im Besitz einer Kul-
turlegi des Kantons Aargau sind, werden unsere Bewegungskurse aus 
dem Fonds bezahlt. 
 
 
 
Unter dem Motto "RHEUMA verursacht Schmerzen" wurde im Dezember 
2019 eine Weihnachtsspende zugunsten des Rheumafonds durchge-
führt. 
 

Allen Spenderinnen und Spendern ein herzliches Danke-
schön! 
 
 
 
 
 
Auf die Nennung von Spenderinnen und Spendern verzichten wir aus 
Datenschutzgründen. 
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Jahresrechnung 
 
 

 
 

Bilanz per 31. Dezember 2019 Ziff. Berichtsjahr Vorjahr

CHF CHF

A K T I V E N

Kassa 65.30 40.30

Bankguthaben 62'336.28 152'666.39

Wertschriften mit Börsenkurs 3.1.1 205'050.00 185'980.00

Flüssige Mittel und Wertschriften 267'451.58 338'686.69

Guthaben Verrechnungssteuer 721.50 1'219.50

Sonstige kurzfristige Guthaben 6'381.00 8'790.00

Übrige kurzfristige Guthaben 3.1.2 7'102.50 10'009.50

Aktive Rechnungsabgrenzungen 3.1.3 7'884.20 5'311.30

UMLAUFVERMÖGEN 282'438.28 354'007.49

Mobiliar und Einrichtungen 1.00 1.00

EDV, Büromaschinen 1.00 1.00

Sachanlagen 3.1.4 2.00 2.00

ANLAGEVERMÖGEN 2.00 2.00

AKTIVEN 282'440.28 354'009.49

P A S S I V E N

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 32'910.40 35'561.60

Sonstige Verbindlichkeiten 32'910.40 35'561.60

Passive Rechnungsabgrenzungen 3.2.1 9'500.00 6'583.05

KURZFRISTIGES FREMDKAPITAL 42'410.40 42'144.65

Anfangsbestand Fonds finanzschwache Rheumabetroffene 84'508.15 61'811.85

Ergebnis aus Fondsrechnung -6'179.15 22'696.30

Fonds finanzschwache Rheumabetroffene 78'329.00 84'508.15

FONDSKAPITAL (ZWECKGEBUNDENER FONDS) 78'329.00 84'508.15

Vortrag vom Vorjahr 227'356.69 356'160.19

Gewinn (+) / Verlust (-) -65'655.81 -128'803.50

Erarbeitetes freies Kapital 161'700.88 227'356.69

ORGANISATIONSKAPITAL 161'700.88 227'356.69

PASSIVEN 282'440.28 354'009.49



 

 
 

 

Betriebsrechnung 2019 Ziff. Berichtsjahr Vorjahr

CHF CHF

Mitgliederbeiträge 39'130.00 40'390.00

Sponsoren 4.1.1 15'886.65 14'916.00

Anteil Schweiz. Rheumaspenden (Rheumaliga Schweiz) 5.5 6'381.00 8'590.00

Inserate 538.50 0.00

Legate, Schenkungen und Spenden 2'827.00 0.00

Erhaltene Zuwendungen ohne Zweckbindung 64'763.15 63'896.00

Invalidenversicherungsgesetz 47'044.00 0.00

Rheumagesetz 16'444.00 10'591.00

Beiträge der öffentlichen Hand 63'488.00 10'591.00

Kurswesen 4.2.1 174'743.35 179'959.20

Hilfsmittel 0.00 245.10

Beitrag Verwaltungskosten Fonds 0.00 0.00

Übrige Erträge 226.65 0.00

Mehrwertsteuer auf Dienstleistungsertrag -10'710.25 -11'235.85

Erlöse aus Lieferungen und Leistungen 164'259.75 168'968.45

TOTAL BETRIEBSERTRAG 292'510.90 243'455.45

Fundraising -4'257.75 0.00

Kurswesen 4.3.1 -52'315.65 -54'398.10

Veranstaltungen / Öffentlichkeitsarbeit -21'755.31 -22'685.10

Einkauf Hilfsmittel 0.00 -92.80

Übriger Dienstleistungsaufwand 0.00 0.00

Aufwand für Leistungserbringung -78'328.71 -77'176.00

Bruttoergebnis I 214'182.19 166'279.45

Löhne und Gehälter Geschäftsstelle -153'767.35 -113'256.90

Löhne und Gehälter Kursleitende -66'859.85 -70'803.45

Sozialversicherungsaufwand -28'036.25 -19'714.90

Übriger Personalaufwand -5'456.35 -37'122.50

Personalaufwand 4.4.1 -254'119.80 -240'897.75

Bruttoergebnis II -39'937.61 -74'618.30

Raumaufwand -9'402.05 -9'315.40

Verwaltungsaufwand 4.5.1 -35'560.45 -32'789.85

Vereinsführung 4.5.2 -2'425.05 -5'383.85

Sonstige Verwaltungskosten -47'387.55 -47'489.10

Betriebsergebnis I -87'325.16 -122'107.40

Abschreibungen 0.00 0.00

Betriebsergebnis II -87'325.16 -122'107.40

Zinsertrag Bankkonti 0.00 0.00

Wertschriftenertrag 2'599.35 2'819.65

Kurserfolge Wertschriften 19'070.00 -9'101.00

Wertschriftenaufwand 0.00 -414.75

Finanzergebnis 21'669.35 -6'696.10

Gewinn (+) / Verlust (-) -65'655.81 -128'803.50
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Fondsrechnung 2019

finanzschwache Rheumabetroffene

Berichtsjahr

CHF

Vorjahr

CHF

Einzelspenden 14'547.55 27'957.85

Unterstützung Kursgebühren -2'958.85 0.00

Unterstützung Therapien -1'219.00 0.00

Unterstützung Hilfsmittel -16'548.85 0.00

Unterstützung finanzschwache Rheumabetroffene 0.00 -5'261.55

Ergebnis Fonds finanzschwache Rheumabetroffene -6'179.15 22'696.30

Anhang der Jahresrechnung 2019 nach Swiss GAAP FER 21

1 Zweck der Organisation

2 Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsätze

2.1 Allgemeine Rechnungslegungsgrundsätze

2.2 Bewertungsgrundsätze

Wertschriften Kurswert

Sachanlagen

Übrige Aktiven und Passiven Nominalwert

3 Erläuterungen der Positionen der Bilanz

Die Rheumaliga Aargau fördert die Aufklärung über rheumatische Erkrankungen und unterstützt die

Betroffenen bei der Erhaltung, respektive Verbesserung ihrer Lebensqualität. Die Rheumaliga Aargau lässt 

sich dabei von den Grundsätzen der medizinischen Wissenschaft und der sozialen Arbeit leiten.

Die Rechnungslegung erfolgt nach Massgabe der Fachempfehlungen zur Rechnungslegung (Swiss GAAP

FER), wobei das Konzept der Kern-FER und FER 21 (Rechnungslegung für Nonprofit-Organisationen)

sowie die Anforderungen der Stiftung ZEWO für Wohlfahrtsunternehmen beachtet wurden. Ferner

entspricht die Rechnungslegung dem schweizerischen Obligationenrecht und den Statuten. Die

Jahresrechnung vermittelt ein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-,

Finanz- und Ertragslage der Rheumaliga Aargau.

Anschaffungswert, reduziert um Abschreibungen

3.1 Aktiven 31.12.2019 31.12.2018

CHF CHF

3.1.1 Wertschriften mit Börsenkurs 100% 205'050.00 100% 185'980.00

Obligationen und ähnliche Anlagen 53% 107'933.00 57% 105'925.00

Aktien & ähnliche Anlagen 42% 85'852.00 38% 70'470.00

Immobilienfonds 5% 11'265.00 5% 9'585.00

3.1.2 Übrige kurzfristige Guthaben 7'102.50 10'009.50

Guthaben Verrechnungssteuern 721.50 1'219.50

Rheumaspende 6'381.00 8'590.00

Mitgliederbeiträge 0.00 200.00

3.1.3 Aktive Rechnungsabgrenzungen 7'884.20 5'311.30

Vorausbezahlte Aufwendungen 0.00 5'310.30

Noch nicht erhaltene Erträge 0.00 0.00

Definitive Abrechnungen von Sozialversicherungen 7'883.20 0.00

Prospektmaterial 1.00 1.00

Die Wertschriften sind zum Verkehrswert bewertet.
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3.1.4 Sachanlagen

Total Total

31.12.2019 31.12.2018

CHF CHF

1.00 2.00 2.00

0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00

1.00 2.00 2.00

3.2 Passiven 31.12.2019 31.12.2018

CHF CHF

3.2.1 Passive Rechnungsabgrenzung 9'500.00 6'583.05

Noch nicht bezahlte Aufwendungen 9'500.00 6'583.05

0.00

0.00

1.00

EDV, Büro-

maschinen

1.00

Die mobilen Sachanlagen wurden zu Anschaffungskosten abzüglich betriebswirtschaftlich notwendiger

Abschreibungen bilanziert.

Mobiliar und 

Einrichtungen

Anfang Jahr

Zugänge

Abgänge

Abschreibungen 0.00

Ende Jahr

4 Erläuterungen der Positionen der Erfolgsrechnung

4.1 Mittelbeschaffung 2019 2018
CHF CHF

4.1.1 Sponsoren 15'886.65 14'916.00

Diverse Sponsorenbeiträge 7'086.65 8'616.00

Gratisbenützung Infrastrukturen 8'800.00 6'300.00

Unentgeltlich erhaltene Zuwendungen

4.1.2 Beiträge der öffentlichen Hand

4.2 Dienstleistungsertrag 2019 2018
CHF CHF

4.2.1 Dienstleistungsertrag "Kurse" 174'743.35 179'959.20

Aquawell 136'936.15 143'697.20

Rückengymnastik 9'159.30 6'755.10

Osteogym Therapie 7'411.60 10'409.20

Feldenkrais 4'459.65 4'792.10

Sanftes Yoga 8'224.00 8'616.55

Everfit Sturzprävention 5'587.75 5'689.05

Faszientraining 2'964.90 0.00

4.3 Dienstleistungsaufwand

4.3.1 Dienstleistungsaufwand "Kurse" 52'315.65 54'398.10

Aufwand Benützung Schwimmbäder 34'835.95 36'894.60

Aufwand Trockenkurse 11'798.00 8'412.00

Aufwand Präventivkurse 0.00 300.00

Kursmaterial 1'125.50 646.40

Marketing Kurs 4'556.20 8'145.10

Verschiedene Organisationen stellen unentgeltlich die Infrastruktur zur Durchführung von Kursen zur

Verfügung.

Der IV-Beitrag für Leistungen nach Art. 74 IVG ist zweckgebunden. Zum Zeitpunkt des Jahresabschlusses

war noch nicht ersichtlich, ob und in welchem Umfang Mittel in einen Fonds Art. 74 IVG eingelegt werden

müssen.
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4.4 Personalaufwand

4.4.1 Personalaufwand

- Personalaufwand Geschäftsführung 63'576.67 -

- Personalaufwand Kursadministration 59'412.33 -

- Personalaufwand Veranstaltungen 53'465.81 -

Personalaufwand Geschäftsstelle

Personalaufwand Kursleitende

Übriger Personalaufwand 5'456.35 37'122.50

4.4.2 Vollzeitstellen Stichtag 31.12.

- Geschäftsstelle 1.40 1.40

- Kurse p.m. p.m.

4.5 Sonstige Verwaltungskosten

4.5.1 Verwaltungsaufwand 35'560.45 32'789.85

Anschaffung Büromobiliar- und maschinen 2'723.85 1'687.70

Sachversicherung 879.20 879.20

Büromaterial 895.05 1'041.95

Drucksachen 2'906.80 1'420.60

Zeitschriften, Bücher 26.90 0.00

Telefon und Internet 1'787.35 1'578.45

Porto 1'587.50 2'048.35

Bankspesen 1'504.80 1'342.40

Verbandsbeiträge und Gebühren 796.10 493.10

Revision 3'769.50 3'769.95

Buchführung 13'268.65 13'947.15

EDV 5'386.35 4'527.00

Sonstiger Verwaltungsaufwand 28.40 54.00

4.5.2 Vereinsführung

Jahresbericht

Mitgliederversammlung

Vorstand 473.20 86.80

Weihnachtsbrief

Marketing Verein

355.40

0.00

278.45

1'822.80

1'596.45

1'750.00

1'445.80

2'425.05 5'383.85

254'119.80 240'897.75

0.00

127'420.60

72'208.64 76'354.65

176'454.81

5 Weitere Angaben

5.1 Entschädigungen 2019 2018
CHF CHF

5.1.1 an den Vorstand

Lohnentschädigung keine keine

Spesenentschädigung keine keine

5.1.2 an die Geschäftsleitung

5.2 Administrativer Aufwand

Personalaufwand 63'576.67 56'670.00

Sonstige Verwaltungskosten 47'387.55 47'489.10

Total Administrativer Aufwand 110'964.22 104'159.10

Betriebsaufwand 379'836.06 365'562.85

in % vom Betriebsaufwand 29% 28%

Die Berechnung des administrativen Aufwandes erfolgt nach der aktuell geltenden Zewo-Methode.

Da nur eine Person mit der Geschäftsführung betraut ist, wird in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER

21 auf die Offenlegung deren Vergütung verzichtet.
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5.3 Fundraisingaufwand (inkl. Personalaufwand) 10'057.75 0.00

4'257.75 0.00

5'800.00 0.00

5.4 Fonds finanzschwache Rheumabetroffene

Fondskapital am 1. Januar 84'508.15 61'811.85

Einzelspenden, zu 100 % in den Fonds eingebucht 14'547.55 27'957.85

Unterstützung finanzschwache Rheumabetroffene -20'726.70 -5'261.55

Verwaltungskosten 0.00 0.00

Fondskapital am 31. Dezember 78'329.00 84'508.15

5.5 Transaktionen nahe stehende Organisationen

5.6 Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Die Rheumaliga Schweiz führt eine gesamtschweizerische Spendenaktion durch. Die

Mitgliederorganisationen der Rheumaliga Schweiz erhalten einen Anteil. Der Anteil der Rheumaliga

Aargau wird als erhaltene Zuwendung ohne Zweckbindung in der Betriebsrechnung ausgewiesen.

Nach dem Bilanzstichtag und bis zur Verabschiedung der Jahresrechnung durch den Vorstand am 12.

Februar 2020 sind keine wesentlichen Ereignisse eingetreten, welche die Aussagefähigkeit der

Jahresrechnung 2019 beeinträchtigen könnten bzw. an dieser Stelle offengelegt werden müssten.

Aufwand Fundraising

Personalaufwand

Der Aufwand Fundraising beinhaltet interne und externe Kosten für Spendenmailings.
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