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Rheumaliga Bern
Bewusst bewegt

Protokoll der RLB-Mitgliederversammlung vom 20. Juni 2019,
Le Cap Bern, von 17.15 — 18.00 Uhr

Vorsitz: Adrian Déatwyler, Prasident
Anwesend Vorstand: Anita Herren, Hansjorg Frieden, Dr. Markus Gerber (Vize-Prasident),
Karin Thomet, Sandrine Anliker, Dr. Burkhard Méller, Conny Gerber
Entschuldigt: Franz Stampfli
Protokoll: Anouk Grossmann (Mitarbeiterin RLB)
Traktanden: 1. Begrissung und Mitteilungen
2. Protokoll der Mitgliederversammlung vom 14.06.2018
3. Jahresbericht und Jahresrechnung 2018, Décharge Vorstand
4. Budget 2019
5. Wabhlen und Verabschiedung: Wiederwahl Anita Herren

(Beisitz seit 2011), Austritt Hansjorg Frieden (seit 2012)
Information aus der Geschaftsstelle
Varia

No

1. Begriissung und Mitteilungen

Der Prasident begrtisst die Anwesenden zur diesjahrigen Mitgliederversammlung. Er entschuldigt
Franz Stampfli, Vorstandsmitglied. Der Prasident stellt einen Antrag auf Erganzung bei Traktandum
Nr. 5, Wahlen. Die Revisionsstelle miisste ebenfalls gewéhlt werden. Der Antrag wird einstimmig ge-
nehmigt. Die Traktandenliste wird genehmigt.

2. Protokoll der Mitgliederversammlung vom 14. Juni 2018

Das Protokoll wurde im Juli 2018 an alle Mitglieder versendet. Es liegt heute ebenfalls auf. Es werden

keine Einwande angebracht.

= Das Protokoll wird von der Mitgliederversammlung einstimmig genehmigt mit bestem Dank an die
Verfasserin.

3. Jahresbericht 2018 und Jahresrechnung 2018 mit Décharge-Erteilung an Vorstand

Die Quastorin Frau Thomet erlautert die Jahresrechnung. Der Jahresbericht (mit Zusammenzug Jah-
resrechnung) wurde mit der Einladung zur Mitgliederversammlung versendet. Die ausfiihrliche Jah-
resrechnung und der Revisionsbericht liegen heute auf und sind/waren auf der Website einsehbar.
Die negativen Abweichungen des Jahres-Ergebnisses (ein effektiver Verlust von rund Fr. 177°049.--
statt einem budgetierten Verlust von rund Fr. 151°000.--) ergeben sich aus den folgenden Punkten:
. Die RLB hat rund Fr. 8'000.— im Personalaufwand eingespart. Dies aufgrund der Reduktion
der Kursleiter-Tarife auf ein schweizerisches Mittelmass.

Es wurden Fr. 11°000.— mehr aufgewendet fir die Mitglieder (Zunahme Mitgliederbestand)
Die RLB hat 9°000.— mehr Fundraising eingenommen.

Die RLB hat 4‘000.— weniger Ertrag aus der 6ffentlichen Hand erhalten.

Es wurden Fr. 30°‘000.— Sachaufwand in den Kursen eingespatrt.

Es wurden Fr. 26'000.— Finanzverlust in den Wertschriften gemacht.

Die RLB hatte Fr. 5'000.— weniger Ausgaben bei den Patientenschulungen.

Es wurden 15°000.— weniger Direkthilfe geleistet.

Es wurden Fr. 8'000.— in der Administration eingespart auf div. Konten verteilt.

Zu den Ausfiihrungen von Frau Thomet werden keine weiteren Fragen gestellt. Der effektive betriebli-
che Jahresverlust liegt genau im Budget. Die Finanzanlagen waren Ende 2018 leider tiefer bewertet
(ein Minus von CHF 26°'000), was zur Budgetiiberschreitung gefiihrt hat. Heute ist der Verlust bereits
wieder mehr als ausgeglichen.
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= Der Jahresbericht 2018 und die Jahresrechnung 2018 werden einstimmig genehmigt. Dem Vor-
stand wird Décharge erteilt.

4. Budget 2019

Dank dem bestehenden Vermégen kdnnen auch 2019 weitere Investitionen in den Aufbau von Dienst-
leistungen zu Gunsten rheumakranker Menschen getétigt werden. Der Verlust muss jedoch stetig ab-

gebaut werden. Frau Thomet stellt das Budget 2019 vor. Das Budget liegt zur Einsichtnahme auf und

wurde ebenfalls mit der Einladung zur MV versendet.

Budgetiert ist ein Minus von rund Fr. 120°100.--. Es wurde wie auch in vorderen Jahren defensiv bud-

getiert, da sich die RLB nicht unbegrenzt hohe Jahres-Verluste leisten kann. Auch dieses Jahr werden
Finanzaufwand und -Ertrag nicht budgetiert, da diese Positionen nicht prognostizierbar sind.

= Das Budget 2019 wird von der MV zur Kenntnis genommen und einstimmig genehmigt.

5. Verabschiedungen und Wahlen

Der frihere Quastor und heutiger Beisitzer im Vorstand, Herr Hans Jorg Frieden wird zurticktreten

und sich mehr der Familie widmen. Er war der Rheumaliga seit 2012 eine grosse Stiitze und Berei-
cherung und hat mit seiner positiven Art immer ein Vorwarts angestrebt. Ihm wird gedankt und ein

Geschenk uberreicht.

Heute steht zur Frau Anita Herren, Grossratin BDP, zur Wiederwahl zur Verfugung. Frau Herren ist
seit 2011 im Vorstand der Rheumaliga Bern.
= Frau Herren wird einstimmig und mit Akklamation fur 4 Jahre wiedergewabhilt.

Wie eingangs beschlossen, kann heute auch die Revisionsstelle gewahlt werden, obwohl dies ur-
springlich nicht traktandiert war. Die Reoplan AG revidiert die Jahresrechnung der Rheumaliga Bern
seit 2004. Die Rheumaliga Bern ist mit der Arbeit sehr zufrieden und empfiehlt die Reoplan AG zur
Wiederwabhl.

= Die Reoplan AG wird einstimmig fiir 4 Jahre wiedergewahlt.

6. Informationen aus der Geschéaftsstelle

Die Geschaftsleiterin Frau Moser informiert Uber verschiedene Aktualitaten. Der Verein ,Allianz ge-
sunder Kanton Bern® konnte in dieser Woche gegriindet werden (11 Organisationen im Gesundheits-
bereich). Die Rheumaliga Bern ist Grindungsmitglied und mit Frau Moser im Vorstand vertreten so-
wie mit Frau Anita Herren im Co-Prasidium. Die Allianz hat zum Ziel, die Anliegen von Menschen mit
Krankheit oder Pflegebedarf politisch im Kanton Bern zu vertreten sowie gemeinsame Projekte anzu-
gehen.

Frau Conny Gerber aus dem Vorstand informiert Uber das laufende Projekt Gartentherapie.

Die Infos zu den Aktivitaten der 2. Jahreshélfte 2019 werden den Mitgliedern im August zugestellt.

7. Varia

Der Prasident Herr Datwyler bedankt sich fur das Interesse und das Kommen und schliesst die Ver-
sammlung. Er |Iadt die Anwesenden herzlich zu einem ,Apéro Riche“ und zum anschliessenden o6ffent-
lichen Vortrag ein

Bern, 24. Juni 2019

Fir das Protokoll:
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Anouk Grossmann
Finanzen Prasident Rheumaliga Bern




