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Bilanz per 31.12.2025 

 Anmerkung 31.12.2025 31.12.2024 

Aktiven  CHF CHF 

Umlaufvermögen    

Flüssige Mittel   493’301 164’503 

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen  248’459 334’214 

Wertberichtigungen Forderungen 
aus Lieferungen und Leistungen  -47’100 -42’500 

Übrige kurzfristige Forderungen 1 88’929 94’649 

Vorräte 2 148’000 254’700 

Aktive Rechnungsabgrenzungen 3 20’190 11’452 

Total  951’778  817’017  

    

Anlagevermögen    

Finanzanlagen und Beteiligungen 4 2’839’568 3’487’348 

Mieterkautionen  41’038 41’021 

Beteiligungen 4 30’000 0 

Mobile Sachanlagen 5 14’965 22’600 

Immaterielle Anlagen 5 321’200 51’800 

Total  3’246’772 3’602’769  

    

Total Aktiven  4’198’550 4’419’786  

    

Passiven    

Kurzfristiges Fremdkapital    

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen  216’860 229’060 

Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten 6 199’799 148’748 

Passive Rechnungsabgrenzungen 7 299’301 269’053  

Total  715’960 646’860  

    

Fondskapital (zweckgebundene Fonds)    

SOS-Fonds  10’401 14’123  

Projektfonds  81’340 71’344  

Fonds für Patientenorganisationen  25’750 34’750  

Fonds Art. 74 IVG  476’172 450’097  

Total 8 593’664 570’314  

    

Organisationskapital    

Freies Kapital  3’202’612 3’653’167  

Jahresergebnis  -313’686 -450’555  

Total   2’888’926 3’202’612  

    

Total Passiven  4’198’550 4’419’786  
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Betriebsrechnung 2025 

 Anmerkung 2025 2024 

  CHF CHF 

Erhaltene zweckfreie Spenden  197’502 180’050 

Ertrag Rheumaspende  422’616 414’980 

Spendenanteile Mitgliederorganisationen 
(inkl. Zuweisung Projektfonds)  -149’959 -128’966 

Erbschaften und Legate  261’713 120’076 

Projektbeiträge Dritter  424’350 631’652 

Total erhaltene Zuwendungen  1’156’221 1’217’792 

      

Beiträge der öffentlichen Hand  3’356’857 3’289’046 

Beitragsanteile der Mitgliederorganisationen  -2’461’249 -2’528’377 

Total Beiträge der öffentlichen Hand 9 895’607 760’669 

      

Ertrag aus Lieferungen und Leistungen  1’269’780 1’221’972 

Ertrag Sponsoring  421’450 437’977 

Total Erlöse aus Lieferungen und Leistungen 10 1’691’230 1’659’949 

      

Ertrag Sekretariatsführung  381’614 389’145 

Ertrag Hallwag-Kalender Verkäufe  8’296 32’265 

Übrige Erträge  4’818 3’605 

Total übrige Erträge  394’728 425’015 

      

Total Betriebsertrag  4’137’787 4’063’425 

 

Sachaufwand Projekte & Dienstleistungen  -1’895’694 -2’270’046 

Personalaufwand Projekte & Dienstleistungen  -2’222’333 -2’057’362 

Projekt- und Dienstleistungsaufwand 10 -4’118’026 -4’327’408 

      

Sachaufwand Rheumaspende  -3’039 -4’078 

Personalaufwand Rheumaspende  -42’396 -30’778 

An Mitgliederorganisationen verrechnete Aufwandsanteile 
Rheumaspende  -232’657 -251’014 

Sachaufwand Fundraising  -7’347 -7’009 

Personalaufwand Fundraising  -51’537 -60’065 

Fundraisingaufwand  -336’976 -352’944 

    

Sachaufwand Administration  -148’365 -137’503 

Personalaufwand Administration  -88’829 -95’174 

Abschreibungen administrativer Bereich  -57’864 -38’100 

Administrativer Aufwand  -295’058 -270’777 

    

Total Betriebsaufwand   -4’750’060 -4’951’129 

Betriebsergebnis   -612’273 -887’704 
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 Anmerkung 2025 2024 

Finanzertrag  327’709 462’989 

Finanzaufwand  -15’981 -23’212 

Finanzergebnis   311’729 439’777 

      

Ausserordentlicher Ertrag  10’208 0 

Ergebnis vor Veränderung des Fondskapitals   -290’336 -447’927 

      

Fondszuweisungen  -46’370 -146’001 

Fondsverwendungen  23’021 143’374 

Veränderung Fondskapital  -23’350 -2’628 

      

 
Jahresergebnis (vor Veränderung des Organisationskapitals) -313’686 -450’555 
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Geldflussrechnung 2025 

    2025 2024 

  CHF CHF 

 
Jahresergebnis (vor Veränderung gebundenes Kapital)  -313’686 -450’555 

+ Zunahme / - Abnahme zweckgebundene Fonds 23’350 2’628 

- Unrealisierte Kursgewinne / + Kursverluste -233’200 -372’537 

+ Abschreibungen 57’864 38’100 

- Zunahme / + Abnahme Forderungen aus Lief. und Leist. 90’355 53’283 

- Zunahme / + Abnahme übrige kurzfristige Forderungen 5’704 -28’886 

- Zunahme / + Abnahme Vorräte 106’700 -44’100 

- Zunahme / + Abnahme Aktive Rechnungsabgrenzungen -8’738 10’590 

+ Zunahme / - Abnahme Verbindlichkeiten aus Lief. und Leist. -5’255 -361’587 

+ Zunahme / - Abnahme übrige kurzfristige Verbindlichkeiten 44’107 104’418 

+ Zunahme / - Abnahme Passive Rechnungsabgrenzungen 30’248 35’989 

    

Geldfluss aus Betriebstätigkeit -202’552 -1’012’657 

    

- Investitionen Finanzanlagen und Beteiligungen -40’179 -11’050 

+ Desinvestitionen Finanzanlagen 891’158 1’075’320 

- Investitionen Mobile Sachanlagen/ Immaterielle Anlagen -319’629 -13’200 

    

Geldfluss aus Investitionstätigkeit 531’350 1’051’070 

    

+ Aufnahme Finanzverbindlichkeiten 210’000 415’000 

- Rückzahlung Finanzverbindlichkeiten -210’000 -415’000 

    

Geldfluss aus Finanzierungstätigkeit 0 0 

    

Veränderung Flüssige Mittel 328’799 38’413 

    

Anfangsbestand Flüssige Mittel 164’503 126’090 

Endbestand Flüssige Mittel 493’301 164’503 

    

Nachweis Veränderung Flüssige Mittel 328’798 38’413 
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Rechnung über die Veränderung des Kapitals 2025 
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Freies Kapital 3’653’167  - - -450’555  -450’555  3’202’612  

Organisationskapital 3’653’167  - - -450’555  -450’555  3’202’612  

       

Mittel aus Eigenfinanzierung 2025       

Freies Kapital 3’202’612  - - -313’686 -313’686 2’888’926 

Organisationskapital 3’202’612  - - -313’686 -313’686 2’888’926 
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SOS-Fonds 21’543 10’008 - -17’428 -7’420 14’123 

Projektfonds 82’051 25’793 - -36’500 -10’707 71’344 

Fonds für Patientenorganisationen 43’750 - - -9’000 -9’000 34’750 

Fonds Art. 74 IVG 420’343 110’200 - -80’445 29’755 450’097 

Fondskapital 567’687 146’001 - -143’374 2’628 570’314 

       

Mittel aus Fondskapital 2025       

SOS-Fonds 14’123 5’299 - -9’021 -3’721 10’402 

Projektfonds 71’344 14’996 - -5’000 9’996 81’340 

Fonds für Patientenorganisationen 34’750 - - -9’000 -9’000 25’750 

Fonds Art. 74 IVG 450’098 26’075 - - 26’075 476’173 

Fondskapital 570’315 46’370 - -23’021 23’350 593’665 
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Angaben über die in der Jahresrechnung angewandten Grundsätze 

 

Allgemeine Rechnungslegungsgrundsätze 

Die Rechnungslegung erfolgt nach Massgabe der Fachempfehlungen zur Rechnungslegung (Swiss 

GAAP FER), wobei das Konzept der Kern-FER und FER 21 (Rechnungslegung für Nonprofit-Organi-

sationen) beachtet werden. Ferner entspricht die Rechnungslegung den Vorgaben der Stiftung Zewo, 

den Bestimmungen des schweizerischen Obligationenrechts und den Statuten. Die Jahresrechnung 

vermittelt ein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-, Finanz- und Er-

tragslage der Rheumaliga Schweiz. Die Berechnung des administrativen Aufwandes sowie des 

Fundraising- und allgemeinen Werbeaufwandes erfolgt nach der aktuell geltenden Zewo-Methode. 

 

Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsätze 

Die Buchführung und Rechnungslegung erfolgen in Schweizer Franken (CHF). Für die Jahresrech-

nung gilt grundsätzlich das Anschaffungs- bzw. Herstellungskostenprinzip, wobei dem Grundsatz der 

Einzelbewertung für Aktiven und Passiven Rechnung getragen wird. Die wichtigsten Bilanzpositionen 

werden wie folgt bewertet: 

 

• Flüssige Mittel: Bewertung zum Nominalwert; Fremdwährungen werden zum Stichtagskurs 

umgerechnet 

• Forderungen: Bewertung zum Nominalwert abzüglich betriebswirtschaftlich notwendiger 

Wertberichtigungen 

• Vorräte: Bewertung zu Einstandspreisen 

• Finanzanlagen: Bewertung der Wertschriften zu Marktwerten; langfristige Forderungen zum 

Nominalwert; realisierte und nicht realisierte Wertschriften-Erfolge werden brutto (ab Ge-

schäftsjahr 2025) ausgewiesen. Bis zum Geschäftsjahr 2024 erfolgte der Ausweis netto. 

• Beteiligungen: Zum Anschaffungswert abzüglich betriebswirtschaftlich notwendiger Wertbe-

richtigungen 

• Sachanlagen: Bewertung zum Anschaffungswert abzüglich Abschreibungen 

• Fremdkapital: Bewertung zum Nominalwert 

 

 

Angaben, Aufschlüsselungen und Erläuterungen zu Positionen der Bilanz und der 

Betriebsrechnung 

 

1 Übrige kurzfristige Forderungen  2025 2024 

    CHF CHF 

Guthaben Verrechnungssteuer   88’929 94’649 

Total   88’929 94’649 

 

 

2 Vorräte  2025 2024 

    CHF CHF 

Vorräte Hilfsmittel   139’800 251’100 

Vorräte Verlag   8’200 3’600 

Total   148’000 254’700 

 

 

3 Aktive Rechnungsabgrenzungen  2025 2024 

    CHF CHF 

Aktive Rechnungsabgrenzung   20’190 11’452 

Total   20’190 11’452 



 

8 

4 Finanzanlagen, Beteiligungen  2025 2024 

    CHF CHF 

Wertschriften   2’839’568 3’487’348 

Beteiligungen   30’000 0 

Total   2’869’568 3’487’348 

 

Bei den Wertschriften handelt es sich um Aktien, Obligationen, Fonds und ähnliche Finanzprodukte im 

Sinne des Anlagereglements der Rheumaliga Schweiz. Die Anlagepolitik soll bei grösstmöglicher Si-

cherheit eine marktgerechte Performance gewährleisten. Die zu Anlagezwecken gehaltenen Wert-

schriften sind zu Marktwerten bewertet. 
 

Bei der Beteiligung handelt es sich um die RheumaCare Schweiz GmbH, Zürich, CHE-311.280.503. 

Die RheumaCare Schweiz GmbH wurde am 8.5.2025 von der Rheumaliga Schweiz gegründet. Sie 

bezweckt die Förderung der Gesundheit und Lebensqualität von Menschen, u.a. mit rheumatischen 

Erkrankungen. Sie plant, koordiniert und realisiert zu diesem Zweck bedarfsorientierte Leistungen im 

Gesundheitsbereich, die auf individuelle oder institutionelle Bedürfnisse abgestimmt sind. Sie arbeitet 

interdisziplinär mit medizinischen Fachpersonen, therapeutischen Berufen, sozialen Institutionen so-

wie weiteren relevanten Organisationen und Leistungserbringern im In- und Ausland zusammen. Die 

Rheumaliga Schweiz hält sämtliche 30 Stammanteile à nom. CHF 1'000.00, Total nom. CHF 

30'000.00. 

 
 

5 Mobile Sachanlagen und immaterielle Anlagen  2025 2024 

    CHF CHF 

Mobiliar und Einrichtungen   3’700 4’800 

Hardware   11’265 17’800 

Total Mobile Sachanlagen  14’965 22’600 

    

ERP   28’700 51’800 

Digitalisierungsprojekt  292’500 - 

Total Immaterielle Sachanlagen  321’200 51’800 

Total   336’165 74’400 

 

Der Kauf und Verkauf von Sachanlagevermögen wird grundsätzlich bei Vollzug der Lieferung, spätes-

tens jedoch zum Zeitpunkt der Eigentumsübertragung erfasst. Die Aktivierung von Zugängen erfolgt 

ab einer festgelegten Betragsgrenze von CHF 2’000. 

Die Bewertung der Sachanlagen erfolgt zu Anschaffungskosten, vermindert um die notwendigen Ab-

schreibungen und Wertberichtigungen. Die Abschreibungen werden nach der direkten Methode vorge-

nommen und erfolgen linear. Die der Bemessung der Abschreibungen zugrundeliegende Nutzungs-

dauer beträgt für Mobiliar und Einrichtungen 5 bis 8 Jahre, für Hardware 3 Jahre, für das ERP 7 Jahre 

und für das Digitalisierungsprojekt 5 Jahre. 

 
 

6 Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten 
 

2025 2024 

  CHF CHF 

Verbindlichkeiten Mehrwertsteuer   27’501 13’942 

Verbindlichkeiten Vorsorgeeinrichtungen  32'630 29’083 

Verbindlichkeiten Sozialversicherungen   25’449 22’052 

Verbindlichkeiten Quellensteuer   6’249 1’133 

Verbindlichkeiten Rheumaspende  107’971 82’538 

Total   199’799 148’748 
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7 Passive Rechnungsabgrenzungen  2025 2024 

    CHF CHF 

Im Voraus erhaltene Erträge   164’546 133’339 

Noch nicht bezahlte Aufwendungen   134’754 135’714 

Total   299’301 269’053 

 

COVID-19-Kredit 

Zur Liquiditätssicherung hat die Rheumaliga Schweiz im Jahr 2021 einen verbürgten COVID-19-Kredit 

von total CHF 420'000 zu 0 % beantragt und bewilligt bekommen. Die Limite des Kredits reduziert sich 

halbjährlich um CHF 35'000, jeweils per 31. März und 30. September. Eine Tranche zu CHF 210'000 

wurde in der Berichtsperiode verwendet und wieder zurückbezahlt. Damit betrug die Limite des Kredits 

per 31.12.2025 noch CHF 140'000. Seit April 2025 beträgt der Zins 0.250 %. 

 

 

8 Fondskapital (zweckgebundene Fonds) 

• Der SOS-Fonds wird aus zweckbestimmten Spenden gebildet, um Rheumapatienten in Notsi-

tuationen zu unterstützen. 

• Beim Projektfonds handelt es sich um einen Fonds, der den kantonalen bzw. regionalen Ligen 

und nationalen Patientenorganisationen für innovative Projekte zur Verfügung steht. Er wird 

aus Erträgen der Rheumaspende und Legaten geäufnet. 

• Der Fonds für Patientenorganisationen steht kleineren Patientenorganisationen zu, die sich 

neu organisieren und einer grösseren Einheit anschliessen wollen. 

• Der IV-Beitrag für Leistungen nach Art. 74 IVG ist zweckgebunden. Über die Vertragsperiode 

2020-2023 wurde ein Fonds Art. 74 IVG aus Erlösüberschüssen bzw. nicht Erfüllung der ver-

traglichen BSV-Bedingungen der Unterleistungsvertragsnehmer geäuffnet. Ein Teil dieser 

Fonds-Mittel bleibt bis zum Abschluss der Vertragsperiode 2024-2027 einzelnen Unterorgani-

sationen vorbehalten. 

 

Die Ausrichtung von Leistungen aus diesen Fonds basiert auf separaten Fondsreglementen und liegt 

grundsätzlich in der Kompetenz des Zentralvorstands. Die Veränderungen der Fonds gehen aus der 

Rechnung über die Veränderung des Kapitals hervor. 

 

 

9 Beiträge der öffentlichen Hand  2025 2024 

    CHF CHF 

BSV   2’700’513 2’670’496 

Dachorganisationen-Entschädigung   58’250 58’250 

Anteil Mitgliederorganisationen   -2’069’643 -2’156’598 

Veränderung Fonds Art. 74 IVG   -26’075 -29’755 

Direkter Aufwand   -98’571 -87’816 

Anteil RLS   564’474 454’578 

      

BAG   598’094 560’300 

Anteil Mitgliederorganisationen   -365’531 -342’025 

Direkter Aufwand   -11’775 -16’189 

Anteil RLS   220’788 202’086 

    

Direkter Aufwand  110’346 104’005 

      

Total   895’607 760’669 
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10 Projekte & Dienstleistungen 

Im Berichtsjahr fielen Aufwendungen für die Umsetzung der Digitalstrategie an sowie für das Projekt 

KOMPASS und den Betroffenenrat. Des Weiteren fallen unter diesen Punkt Arbeiten für den Daten-

schutz. 

 

 2025 

Dienstleistungen & 
Projekte Ertrag 

Ertrag 
aus Lief. 

und 
Leist. 

Sponso-
ring 

Projekt-
beiträge 
Dritter 

Total 
Ertrag 

Perso-
nalauf-
wand 

Sachauf-
wand Erfolg 

Öffentliche Hand 895’607 - - - 895’607 75’232 35’496 784’879 

Kurse - 63’898 114’250 30’000 208’148 244’282 158’365 -194’499 

Zeitschrift - 213’330  33’000 - 246’330  84’334 172’907 -10’911 

Publikationen - 1’333 65’000 62’200 128’533 92’895 121’497 -85’858 

Hilfsmittel - 825’792 4’000 15’000 844’792 397’404 679’274 -231’886 

Öffentlichkeitsarbeit - - 105’000 25’000 130’000 522’600 178’537 -571’137 

«Sicher durch den Alltag» - 149’163 - - 149’163 146’423 85’179 -82’439 

Projekte & 
Dienstleistungen - - 55’000 292’150 347’150 446’540 96’297 -195’687 

übrige Erträge 394’728 16’265 - - 410’993  334’432 76’561 

Fundraising (1) 459’214 - 45’200 - 504’414 264’160 41’058 199’196 

Rheumaspende (2) 272’657 - - - 272’657 42’396 235’696 -5’435 

Administration - - - -  88’829 206’229 -295’058 

Betriebsergebnis 2'022’207 1'269’780 421’450 424’350 4'137’787 2'405’094 2'344’966 -612’273 

 

(1) Ausweis nach Zewo-Methode 
(2) Erträge netto 

 

 2024 

Dienstleistungen & 
Projekte Ertrag 

Ertrag 
aus Lief. 

und 
Leist. 

Sponso-
ring 

Projekt-
beiträge 
Dritter 

Total 
Ertrag 

Perso-
nalauf-
wand 

Sachauf-
wand Erfolg 

Öffentliche Hand 760’669 - - - 760’669 68’374 35’631 656’664 

Kurse - 70’041 157’000 18’450 245’491 232’159 174’732 -161’399 

Zeitschrift - 197’976 - - 197’976 100’635 182’385 -85’045 

Publikationen - 1’953 20’000 70’000 91’953 75’855 146’536 -130’438 

Hilfsmittel - 899’375 - 145’000 1’044’375 360’794 695’812 -12’231 

Öffentlichkeitsarbeit - 5’180 165’000 108’500 278’680 569’972 257’543 -548’834 

«Sicher durch den Alltag» - 88’694 - 110’000 88’694 125’321 62’696 -99’323 

Projekte & 
Dienstleistungen - - 18’000 238’702 256’702 276’842 319’702 -339’842 

übrige Erträge 388’769 - - - 388’769  336’845 51’924 

Fundraising 300’126 - 72’977 51’000 424’103 307’477 59’236 57’390 

Rheumaspende 286’014 - - - 286’014 30’778 255’091 144 

Administration - - - - - 95’174 181’540 -276’714 

Betriebsergebnis 1’735’578 1'263’218 432’977 631’652 4’063’425 2’243’380 2’707’749 -887’704 
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Weitere Angaben 

11 Langfristige Mietverträge  2025 2024 

    CHF CHF 

Innert einem Jahr fällige Mietverbindlichkeiten   175’373 186’995 

Nach mehr als einem Jahr fällige 
Mietverbindlichkeiten (befristeter Vertrag bis 
31.5.2027)   63’388 124’663 

Total   238’761 311’658 

 

 

12 Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt 

Die Anzahl Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt lag sowohl im Berichtsjahr als auch im Vorjahr zwischen 

10 und 50. 

 

 

13 Entschädigungen an den Zentralvorstand und Transaktionen mit nahestehenden Personen und 

Organisationen 

Der Zentralvorstand richtet sich für seine Arbeit nach den Anforderungen der Stiftung Zewo. Die Mitglieder 

des Zentralvorstands arbeiten bis zu 100 Stunden jährlich ehrenamtlich (unentgeltlich). Für darüberhinaus-

gehende zeitliche Belastungen richten sich die Entschädigungen nach dem Reglement «Spesen und Vergü-

tungen für die Mitglieder des Zentralvorstands der Rheumaliga Schweiz». Den sieben Mitgliedern des  

Zentralvorstands der Rheumaliga Schweiz wurden im Berichtsjahr insgesamt (inklusive Präsident, s.u.) 

CHF 48’882 (Vorjahr CHF 41'713) vergütet für ihre Aufwendungen für Sitzungsvorbereitungen, für Überwa-

chung bei der Umsetzung von Beschlüssen und der Geschäftsführung, Aktenstudium, Sitzungen und Reprä-

sentationen, Pflege der Kontakte mit Behörden und Partnern sowie für weitere Arbeiten in spezifischen Pro-

jekten. Aus diesem Gesamtbetrag entfallen auf die Vorstandsarbeit des Präsidenten CHF 18'000 (Vorjahr 

CHF 18'000) sowie CHF 13’632 (Vorjahr CHF 13’213) für seine Arbeit in spezifischen Projekten. Weitere 

Transaktionen mit nahestehenden Personen haben nicht stattgefunden. Die wesentlichen Transaktionen mit 

nahestehenden, rechtlich selbstständigen Mitgliederorganisationen werden in der Jahresrechnung separat 

ausgewiesen. 

 

 

14 Offenlegung Vergütung Geschäftsleitung 

Da nur eine Person mit der Geschäftsführung betraut ist, wird in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21 

auf die Offenlegung der Vergütung verzichtet. 

 

 

15 Ausserordentliche Erträge  2025 2024 

    CHF CHF 

Vaudoise, Überschussbeteiligung UVG-Z 2022 - 2024   3’833 - 

Vaudoise, Überschussbeteiligung KTG 2022 - 2024   6’376 - 

Total   10’208 - 

 

 

16 Eventualforderungen 

Die Rheumaliga Schweiz wird regelmässig in Erbschaftsfällen begünstigt oder es werden Legate zugespro-

chen. Per Bilanzstichtag 31.12.2025 hat die Rheumaliga Schweiz Kenntnis von offenen Erbschaften und 

Legaten im Umfang von CHF 300'000. Erbschaften und Legate werden aufgrund von bestehenden Unsi-

cherheitsfaktoren erst zum Zeitpunkt des Mittelzuflusses bzw. der Eigentumsübertragung verbucht. 
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17 Eventualverbindlichkeiten 

Per Bilanzstichtag des Berichtsjahres wie auch des Vorjahres bestehen keine Eventualverbindlichkeiten. 

 

 

18 Ereignisse nach dem Bilanzstichtag 

Nach dem Bilanzstichtag und bis zur Verabschiedung der Jahresrechnung durch den Vorstand sind keine 

wesentlichen Ereignisse eingetreten, welche die Aussagefähigkeit der Jahresrechnung beeinträchtigen 

würden und an dieser Stelle offengelegt werden müssten. Die Jahresrechnung 2025 wird am 14. April 2026 

vom Zentralvorstand genehmigt und wird der Delegiertenversammlung am 8. Mai 2026 zur Abnahme 

vorgelegt. 


