Sozialarbeiter*in FH zu 50%
Per 1. April 2026 oder nach Vereinbarung, Arbeitsort in Bad Ragaz

Die Rheumaliga SG, GR, AlI/AR und Firstentum Liechtenstein ist eine Nonprofit-Organisation
und férdert, als ZEWO anerkannter Verein, die Bekdmpfung von rheumatischen Erkrankungen
in ihrer Region. Gemeinsam mit 17 weiteren kantonalen/regionalen Rheumaligen und sechs
Patientenorganisationen ist sie unter dem Dachverband der Rheumaliga Schweiz
zusammengeschlossen. Im Zentrum der Bemuhungen steht der Mensch mit seinen
Bedurfnissen nach gesundheitlichen Wohlbefinden, Beschwerdefreiheit und Lebensqualitat.

lhr Aufgabengebiet

o Sie beraten Menschen mit rheumatischen Erkrankungen oder multiplen chronischen
Krankheiten und deren Bezugspersonen (Kurz- und Langzeitberatungen).

» Sie pflegen einen respektvollen und geduldigen Umgang, kénnen sich abgrenzen, sind
robust und belastbar.

e Sie verfigen Uber fundiertes Fach- und Anwendungswissen in psychosozialer
Beratung, Sozialversicherungsrecht, Budget- und Schuldenberatung.

e Sie fuhren die digitale Falldokumentation zeitnah und exakt, mit dem Ziel die
gegenseitige Stellvertretung der Beratungsstelle Bad Ragaz und St. Gallen zu
gewabhrleisten.

o Sie prifen die Berechtigung fir Finanzgesuche subsidiar zu den Leistungen der Sozial-
und Krankenversicherungen.

o Sie erstellen gegebenenfalls Stiftungs- und Fondsgesuche zur optimalen
medizinischen, therapeutischen und individuellen Unterstitzung der Betroffenen mit
geringem Einkommen.

e Sie fuhren die Ausstellung der Hilfsmittel der Rheumaliga Schweiz auf der
Beratungsstelle und informieren Uber den ergonomisch wirkungsvollen Einsatz der
Alltagshilfsmittel.

e Sie organisieren verschiedene Veranstaltungen in ihrem Einsatzgebiet zu Rheuma-
und Schmerzpravention, erstellen Prasentationen und flhren diese selbstandig durch.
Ebenfalls sind Sie bei der allgemeinen Offentlichkeitsarbeit mit von der Partie.

o Sie fUhren eine Rheumatreffgruppe.

Unsere Anforderungen

Sie verfugen Uber einen Abschluss FH in Sozialer Arbeit und haben Affinitat zu
Gesundheitsfragen. Erfahrung im Umgang mit kranken Menschen ware von Vorteil. Sie sind
begeisterungsfahig, dienstleistungsorientiert, flexibel und ausgesprochen teamfahig. Sie
haben eventuell bereits Erfahrung in der Leitung von sozialtherapeutischen Gruppen sowie
rhetorische Fahigkeiten oder Freude diese zu erlernen.

Unser Angebot
e Anstellungsbedingungen gemass Personalverordnung des Kantons St.Gallen
e Einfuhrung in die Rheumatologie und regelmassiger Austausch mit den anderen
Sozialarbeitenden der regionalen Rheumaligen
flexible Arbeitszeiten
gratis Mitarbeiter-Parkplatz
wertschatzendes und kollegiales Team
freundliches Einzelbliro und moderner Arbeitsplatz

Werde Teil unseres Teams - wir freuen uns auf lhre Bewerbung per E-Mail.

Ansprechperson: Katja Pichler, Geschéftsleiterin

k.pichler@rheumaliga.ch @
Tel. 081 302 47 80

Bahnhofstrasse 15 Rheumaliga
7310 Bad Ragaz SG, GR, Al/AR und

Fiirstentum Liechtenstein
Bewusst bewegt



