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Bericht des Präsidenten
Das Coronavirus war 2021 auch in der 
Rheumaliga beider Basel weiterhin ein 
grosses Thema. Im Bericht der Ge-
schäftsstelle sind die vielen damit ver-
bundenen Probleme kurz zusammen-
gefasst beschrieben.

Leider hatten wir auch noch andere, 
grössere Probleme:

Personelle Ausfälle, verursacht 
sowohl durch erfreuliche wie auch 
krankheitsbedingte Umstände, be-
schäftigten uns in grossem Masse. In 
diesem Rahmen durften wir kurzfristig 
auch Frau Svenja Becker als Stellver-
tretung für unsere Geschäftsführerin 
begrüssen. Das jeweils verbleibende 
Team hat trotz aller Hindernisse die Ak-
tivitäten der Rheumaliga beider Basel 
aufrechterhalten können. Als spezielle 
Leistung war es sogar möglich, auch 
2021 das bewährte Aufwärmen am 
Basler Stadtlauf als Verletzungs- und 
somit auch Arthroseprophylaxe durch 
das bewährte Team um den Physio-
therapeuten Röbi Wenk wieder zu ge-
währleisten. 

Als wichtigstes Thema beschäf-
tigten uns weiterhin die schwindenden 
finanziellen Ressourcen. Ohne die Un-
terstützung durch den Kanton Basel-
Stadt, nebst den Hilfen aufgrund der 
Covid-Gesetzgebung, wäre die Weiter-
führung der Aktivitäten der Rheumaliga 
beider Basel kaum noch möglich. Aber 
auch mit der weiteren Unterstützung 
durch den Kanton Basel-Stadt (und 
die Hoffnung auf den Kanton Basel-
Landschaft) ist eine Bündelung der 
Kräfte nötig. Wir müssen deshalb jetzt 

ein Zusammengehen mit einer anderen 
regionalen Liga ernsthaft prüfen. 

Mein grosser Dank geht an dieser 
Stelle an die Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter der Geschäftsstelle, an die Kurslei-
terinnen und Kursleiter und an die Vor-
standsmitglieder der Rheumaliga beider 
Basel, die alle aktiv zu Gelingen dieses 
Jahres beigetragen haben.

Ein Dank gebührt auch allen Mitglie-
dern der Rheumaliga beider Basel für 
ihre Unterstützung. 

Obwohl die Finanzen der Rheumaliga 
beider Basel gelitten haben, gelang es 
uns dank der umsichtigen Geschäftsfüh-
rung trotzdem, den budgetierten Verlust 
abzufedern und weiter zu verringern.

Ein zusätzlicher Lichtblick ist die Be-
reitschaft des Kantons Basel-Stadt, die 
Rheumaliga für ihre geleistete Arbeit im 
Dienste der betroffenen Bevölkerung ab 
2021 mit einem wesentlichen Beitrag zu 
unterstützen.

Trotz allem bleibt die finanzielle Lage 
der Rheumaliga beider Basel sehr ange-
spannt und es ist weiterhin ungewiss, wie 
das bisherige Angebot mit Information, 
Hilfsmitteln, Sozialberatung und Kursen 
in seiner Gesamtheit längerfristig aufrecht 
erhalten werden kann. In diesem Sinne 
muss ich leider auch diesen Bericht mit 
einer (zunehmend dringenderen) Bitte 
um grosszügige Unterstützung beenden. 
Das Angebot der Rheumaliga beider 
Basel ist wichtig für die Betroffenen. Ger-
ne möchten wir es, auch dank Ihrer Hilfe, 
weiterhin zur Verfügung stellen können.

Dr. Thomas Vogt, Präsident

Bericht der Geschäftsstelle
Auch die Rheumaliga beider Basel 
kommt nicht darum herum, das Virus 
zu erwähnen, das uns im vergangenen 
Jahr weiterhin auf Trab gehalten hat. 
Leistungen mussten ganz eingestellt 
werden oder waren zumindest vielen 
Einschränkungen unterworfen. Die Lage 
erforderte weiterhin hohe Flexibilität und 
Innovation der Geschäftsstelle. Es ist 
uns jedoch gelungen, die schwierige Si-
tuation als Chance zu nutzen. 

Speziell herausfordernd war die 
Weiterführung des Kursangebotes. Be-
wegungsmangel kann gerade bei rheu-
matischen Erkrankungen fatale Folgen 
haben. Der Fokus lag für uns somit auf 
der Schaffung von Alternativangeboten. 
So wurden zahlreiche Kursteilnehmende 
– zum Teil ohne jegliche digitale Erfah-
rung - für eine Online Kursteilnahme 
geschult und von den Mitarbeitenden 
der Geschäftsstelle wie auch von den 
Kursleitenden eng begleitet. Andere 
Kurse konnten ins Freie verlegt werden. 
Die Online- und Outdoorangebote fan-
den sehr grossen Anklang und liefen bis 
zum Sommer – teilweise in Hybridform 
– weiter. Danach konnten die Kurse stu-
fenweise wieder mit Präsenz angeboten 
werden. Trotz der erfolgreichen Über-
brückung war nach den Lockerungen 
nicht nur in der Geschäftsstelle, sondern 
auch bei den Mitgliedern und speziell 
bei den Kursteilnehmenden ein Aufat-
men spürbar. 

Die Sozialberatung konnte jederzeit 
aufrecht erhalten werden. Im vergange-
nen Jahr suchten auffallend viele Frauen 
aus Pflegeberufen die Sozialberatung 
auf. Für sie ist es besonders schwierig, 
den Beruf mit einer rheumatischen Er-

krankung und der hohen bzw. während 
der Pandemie stark erhöhten Arbeitsbe-
lastung zu bewältigen. Die Nachfrage 
nach sozialer Unterstützung ist insge-
samt im vergangenen Jahr gestiegen. 
Nach wie vor suchten Betroffene nach 
Hilfeleistungen in Zusammenhang mit 
Gesundheit, Arbeit, Wohnen, Sozialver-
sicherungen und Finanzen.

 Trotz Kurzarbeits- und Härtefallent-
schädigung wie auch der Schaffung von 
Alternativangeboten und der Wieder-
aufnahme der Dienstleistungen sind die 
finanziellen Einbussen hoch. Leider ha-
ben wir zudem einen starken Einbruch 
der Einzelspenden zu verzeichnen. 
Mehr denn je ist die Rheumaliga beider 
Basel auf Ihre Spende angewiesen. Mit 
Ihrem Beitrag helfen Sie uns, weiterhin 
für Rheumabetroffene da zu sein und 
das Dienstleistungsangebot aufrecht zu 
erhalten. Für Ihre Unterstützung danken 
wir Ihnen ganz herzlich. 

Andrea Wetz, Geschäftsführerin
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An die Mitgliederversammlung des 
VVeerreeiinnss  RRhheeuummaalliiggaa  bbeeiiddeerr  BBaasseell 
mit Sitz in Basel 
  

  

BBEERRIICCHHTT  DDEERR  RREEVVIISSIIOONNSSSSTTEELLLLEE  ZZUURR  JJAAHHRREESSRREECCHHNNUUNNGG  22002211  
 
Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung, Rechnung über die 
Veränderung des Kapitals und Anhang, Seiten 5 bis 10) des Vereins Rheumaliga beider Basel für 
das am 31. Dezember 2021 abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft. In Übereinstimmung mit Swiss 
GAAP FER 21 unterliegen die Angaben im Leistungsbericht keiner Prüfungspflicht der 
Revisionsstelle. 
 
Für die Aufstellung der Jahresrechnung in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER, den gesetzlichen 
Vorschriften und den Statuten ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe darin 
besteht, diese zu prüfen. Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich 
Zulassung und Unabhängigkeit erfüllen. 
 
Unsere Prüfung erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschränkten Revision. Danach ist 
diese Revision so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen in der 
Jahresrechnung erkannt werden. Eine Eingeschränkte Revision umfasst hauptsächlich 
Befragungen und analytische Prüfungshandlungen sowie den Umständen angemessene 
Detailprüfungen der bei der geprüften Einheit vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prüfungen 
der betrieblichen Abläufe und des internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere 
Prüfungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer Gesetzesverstösse 
nicht Bestandteil dieser Revision. 
 
Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müssten, 
dass die Jahresrechnung kein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der 
Vermögens-, Finanz-, und Ertragslage in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER vermittelt und nicht 
Gesetz und Statuten entspricht. 
 
 
Arisdorf, 5. Mai 2022 
  
  
BBGGSS  WWiirrttsscchhaaffttsspprrüüffuunnggss  AAGG  
 
 
 
 
Philipp Borer  
Zugelassener Revisionsexperte  
dipl. Wirtschaftsprüfer  
Leitender Revisor 

Jahresrechnung 2021 mit Vorjahreszahlen 

BIL ANZEN
Anmerkung 31.12.2020 31.12.2021

CHF CHF
AKTIVEN
Umlaufvermögen

Flüssige Mittel 3.1 259 985 193 828
Forderungen 3.2 12 752 37 116
Warenvorräte 7 443 6 856
Aktive Rechnungsabgrenzung 37 069 20 882

Total Umlaufvermögen 317 249 258 681
Anlagevermögen

Mobiliar, Hardware 3.3 3 3
Total Anlagevermögen 3 3
Total Aktiven 317 252 258 684

PASSIVEN
Fremdkapital

Verbindlichkeiten 3.4 27 970 15 688
Passive Rechnungsabgrenzung 98 433 63 771

Total Fremdkapital 126 403 79 458

Fonds aus Emma Schaub Stiftung 4 029 4 029

Organisationskapital
Kapital per 1. Januar 339 204 186 821
Jahresergebnis -152 383 -11 624

Total Organisationskapital 186 821 175 197
Total Passiven 317 252 258 684

RECHNUNG ÜBER DIE VERÄNDERUNG DES KAPITALS 2021

Anfangs-
bestand

Zuweisungen  
(extern)

Verwendung  
(extern)

Endbestand

Mittel aus Eigenfinanzierung    1)    1)

Kapital 186 821  -   -11 624 175 197
Organisationskapital 186 821  -   -11 624 175 197

Fonds Emma Schaub Stiftung
Fonds 4 029 –        -   4 029

1) Jahresergebnis
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Jahresrechnung 2021 mit Vorjahreszahlen und Budget Anhang zur Jahresrechnung 2021

1 Rechnungslegungsgrundsätze

1.1 Allgemeine Rechnungslegungsgrundsätze
Die Rechnungslegung erfolgt nach Massgabe der 
Fachempfehlungen zur Rechnungslegung (Swiss 
GAAP FER) und entspricht dem schweizerischen 
Obligationenrecht, den Vorschriften der ZEWO, 
Zentralstelle für Wohlfahrtsunternehmen, sowie 
den Bestimmungen der Statuten. Die Jahresrech-
nung vermittelt ein den tatsächlichen Verhältnis-
sen entsprechendes Bild der Vermögens-, Finanz- 
und Ertragslage der Rheumaliga beider Basel.

1.2	 Mittelflussrechnung	
In Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21 hat 
die Rheumaliga beider Basel als kleine Organisa-
tion auf die Erstellung einer Mittelflussrechnung 
verzichtet.

1.3 Konsolidierungskreis
Die Rheumaliga beider Basel hat weder Tochter-
gesellschaft noch Partnerinstitutionen, bei denen 
sie einen beherrschenden Einfluss ausübt oder 
aufgrund von gemeinsamer Kontrolle und Füh-
rung ausüben könnte.

1.4 Nahestehende Organisationen/Personen/Institu-
tionen
Folgende Organisation wird als nahe stehend be-
trachtet:   
- Rheumaliga Schweiz (RLS), Zürich 
Die Schweizerische Rheumaliga zahlt an die 
Rheumaliga beider Basel jährlich einen Beitrag 
aus. Gemäss der zum Zeitpunkt der Bilanzerrich-
tung vorliegenden Abrechnung wurden CHF 6126 
in der Aktivenrechnungsabgrenzung erfasst (Im 
Vorjahr CHF 2400).

1.5 Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsätze 
Sofern bei den nachfolgend aufgeführten einzel-
nen Bilanzpositionen nichts anderes aufgeführt 
wird, erfolgt die Bewertung der Bilanzpositionen 
zu Marktwerten am Bilanzstichtag, wobei allfällige 
Marchzinsen als zum Marktwert gehörend be-
trachtet werden. Die Buchhaltung wird in Schwei-
zer Franken geführt. Aktiv- und Passiv-Bestände 
in fremden Währungen bestanden am Bilanzstich-
tag nicht.

1.51 Flüssige Mittel
Diese Position umfasst Kasse, Postkonten und 
Guthaben bei Banken..

1.52 Forderungen 
Diese Position umfasst rückforderbare Verrech-
nungssteuer sowie Guthaben aus subsidiärer 
Hilfe und dem Jahresbeitrag der Schweizerische 
Rheumaliga (SLR)..

1.53 Warenvorräte
In dieser Position sind Hilfsmittel, die noch nicht 
veräussert worden sind, aktiviert.

1.54 Aktive Rechnungsabgrenzungen  
Diese Position umfasst die aus der sachlichen und 
zeitlichen Abgrenzung der einzelnen Aufwand- 
und Ertragspositionen resultierenden Aktivpo-
sitionen.

1.55 Sachanlagen
Diese Position umfasst Mobilien und EDV-Hard-
ware, die die Rheumaliga beider Basel für die 
Leistungserbringung und Verwaltung selber be-
nötigt.   
Die Bewertung  der Sachanlagen erfolgt zum An-
schaffungswert abzüglich der planmässig vorge-
nommenen Abschreibungen.  

1.56 Kurzfristige Verbindlichkeiten
Diese Position umfasst die am Bilanzstichtag be-
reits zugesprochenen, aber noch nicht ausbe-
zahlten, bzw. von den Leistungsempfängern noch 
nicht abgerufenen Beiträge. Die Bewertung er-
folgt zum Nominalwert.

1.57 Passive Rechnungsabgrenzungen
Diese Position umfasst die aus der sachlichen und 
zeitlichen Abgrenzung der einzelnen Aufwand- 
und Ertragspositionen resultierenden Passivposi-
tionen. Die Bewertung erfolgt zum Nominalwert.

2 Grundsätze zur Rechnung über die Verän-
derung des Kapitals
Die Rechnung über die Veränderung des Kapi-
tals zeigt die Entwicklung jedes einzelnen  Fonds 
und jeder einzelnen Komponente des Organisati-
onskapitals. «Einlagen» und «Entnahme» werden 
saldiert angegeben. Sofern sich ein Saldo aus 
«Einlagen» und «Entnahme» zusammensetzt, wird 
dies in einer Anmerkung offen gelegt..

ERFOLGSRECHNUNGEN 2020 2021 Budget 21 Budget 22
CHF CHF CHF CHF

ERTR AG
Bundesbeitrag IV–Gesetz 107 986 108 524 107 986 98 100
Bundesbeitrag Rheumagesetz 23 822 23 691 27 822 20 000
Beiträge Kanton – 60 000 60 000 60 000
Mitgliederbeiträge 33 620 38 435 33 500 31 500
Zuschüsse von Fonds – –  –    –   
Spenden, Legate und Sponsoren 30 438 4 077 30 000 10 000
Schweizerische Rheumaspende 4 500 4 052 4 500 4 000

Ertrag aus Geldsammelaktionen 200 366 238 780 263 808 223 600
Kurswesen 67 941 61 445 69 600 109 000
Verkauf Hilfsmittel und Broschüren 3 412 6 193 3 000 1 000
Anlässe und Veranstaltungen – – – 2 000
Ertragsminderungen –550 –1206  –    –1 000 

Ertrag aus erbrachten Leistungen 70 803 66 432 72 600 111 000
271 170 305 211 336 408 334 600

AUFWAND
Gehälter 213 721 138 955 217 181 171 000
Sozialleistungen 36 742 21 473 25 962 26 250
Übr. Personalaufwand –410 1 513 3 500 2 000
Beiträge an Klienten 623 137 1 000 1 000
Kurswesen 86 837 77 332 69 450 106 800
Hilfsmittel und Broschüren 3 212 4 938 3 000 –

Zeitschrift Schweizerische Rheumaliga 9 295 9 300 10 000 9 000
Direkter Projektaufwand 350 020 253 647 330 093 316 050

Werbung/Öffentlichkeitsarbeit 13 297 14 636 12 000 8 500
Miete, Unterhalt Beratungsstelle 27 862 29 064 30 400 30 150
Unterhalt Infrastruktur 7 733 3 836 5 500 5 500
Verwaltungsaufwand 22 933 15 417 22 700 18 300

Total übriger Verwaltungsaufwand 71 826 62 953 70 600 62 450
Total Abschreibungen – – – –

421 846 316 601 400 693 378 500
Zwischenergebnis –150 676 –11 389 –64 285 –43 900

Finanzertrag 103 111  100  100 
Finanzaufwand –508 –345 –500 –500

Finanzerfolg –405 –234 –400 –400
Ausserordentlicher Erfolg –1 302 –  –    –1 302 
Ergebnis vor Fondsergebnis –152 383 –11 624 –64 685 –45 602

Einlage  –    –    –    –   
Entnahme  –    –    –    –   

Fondsergebnis  –    –    –    –   
Periodenfremder Aufwand  –    –    –    –   

ERGEBNIS
Jahresergebnis –152 383 –11 624 –64 685 –45 602

… 
Rheuma kann alle treffen!
Mit einer Spende helfen Sie uns zu helfen.
Rheumaliga beider Basel, Postkonto 40-20363-6
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3 Anmerkungen zu einzelnen Positionen der Bilanz

3.1 Flüssige Mittel
31.12.20 31.12.21

Kasse 4 403 1 899
Post 103 551 39 800
Basler Kantonalbank 50 747 50 755
Basellandschaftliche Kantonalbank 101 284 101 373
Total Flüssige Mittel 259 985 193 828

3.2 Forderungen
31.12.20 31.12.21

Guthaben aus Vereinsaktivitäten 4 394 8 296
Forderung Verrechnungssteuer 0  -   
Übrige Forderungen 850 14 547
Guthaben gegenüber Pensionskasse – 6 069
Mietzinsdepot  8 618 8 618
Delkredere -1 110 -415
Total Forderungen 12 752 37 116

3.3 Sachanlagen
Mobilien Büro– 

maschinen
Informatik Total

CHF CHF CHF CHF
Bestand 1. Januar  (Buchwert) 1 1 1 3 
Investitionen – – – – 
Abschreibungen – – – – 
Bestand per 31.12. 1 1 1 3 

3.4 Verbindlichkeiten
31.12.2020 31.12.2021

Aus Lieferungen und Leistungen 27 970 15 688
Total Verbindlichkeiten 27 970 15 688

4 Anmerkungen zu einzelnen Positionen der Betriebsrechnung 

4.1 Personalaufwand    
In der Geschäftsstelle teilen sich drei Frauen und ein Mann 220 Stellenprozente. Die Bezüge betrugen  
brutto CHF  213 721 (VJ CHF 206 579). Für die Personalvorsorge hat die Rheumaliga beider Basel eine An-
schlussvereinbarung mit der Sammelstiftung der Zürich Versicherungsgesellschaft abgeschlossen. Die Vor-
sorge bezweckt die Durchführung der beruflichen Vorsorge im Rahmen des BVG und seiner Ausführungs-
bestimmungen. Die Finanzierung des Beitragsorientierten Vorsorgeplans erfolgt durch Arbeitgeber- und 
Arbeitnehmerbeiträge. Die im Personalaufwand enthaltene Arbeitgeberbeiträge für diese Vorsorge betragen 
CHF 2 448. Es besteht keine Verbindlichkeit gegenüber der Vorsorgeeinrichtung am Jahresende. 

4.2  Betriebsaufwand      :
Als Trägerin des Zewo-Gütesiegels, gliedert die Rheumaliga  beider Basel ihre Kostenstruktur auf Basis der 
Zewo-Methode nach den folgenden definierten Kategorien:    
«Projekt- oder Dienstleistungsaufwand»: Aufwendungen, welche einen direkten Beitrag zur Erreichung der 
statuarischen Ziele des Vereins leisten.    
«Mittelbeschaffungsaufwand»: Kosten, die der Rheumaliga beider Basel durch Aktivitäten, die dem 
Fundraising unmittelbar dienen oder dieses begleiten, entstehen.    
«Administrativer Aufwand»: Aufwendungen der Rheumaliga beider Basel, welche die Grundfunktionen und 
den Betrieb der Rheumaliga beider Basel sicherstellen, ohne jedoch den beiden anderen Bereichen unmit-
telbar zugeordnet werden zu können. Sowohl durch die kontinuierliche Verbesserung der Abläufe als auch 
durch effizientes Arbeiten wird versucht, diesen Aufwand gering zu halten.

2020 2021
Projekt und Dienstleistungsaufwand 

Sachaufwand  38 466  83 524 
Personalaufwand  179 594  156 587 
Abschreibungen  –    –   

Total   218 061  240 111 
Mittelbeschaffungsaufwand 

Sachaufwand  30 024  –   
Personalaufwand  20 998  2 360 
Abschreibungen  –    -   

Total   51 022  51 022  2 360 
Administrativer Aufwand 

Sachaufwand  26 384  -   
Personalaufwand  20 998  74 356 
Abschreibungen  –    -   

Total   47 381  74 356 
Total Betriebsaufwand 316 464 316 827
   

4.3 Kurswesen 
2020 2021  Budget 2021

Ertrag aus erbrachten Leistungen 67 941 61 445 69 600
Aufwand -86 837 -77 332 -69 450
Werbung Kurse – – -3 000
Bruttoergebnis Kurswesen -18 896 -15 887 -2 850

4.4 Verkauf von Hilfsmitteln und Broschüren 2020 2021 2021
Umsatz 3 412 6 193 3 000
Wareneinkauf -3 212 -4 938 -3 000
Bruttoergebnis 200 1 255 0

4.5 Projekte und Veranstaltungen 2020 2021 Budget 2021
Ertrag aus Projekten – – –
Ertrag aus Veranstaltungen – – –
Werbung Veranstaltungen und Projekte -850 – -11 500
Bruttoergebnis -850 – -11 500

4.6 Ausserordentlicher Erfolg 2020 2021  Budget 2021

Diverse Erträge – – –
Periodenfremder Aufwand -1 302 – –
Ausserordentlicher Erfolg -1 302 – –

5 Weitere Angaben    
5.1 Unentgeltliche Leistungen    

Die Vorstandsmitglieder erbringen ihre Leistungen ehrenamtlich.   
5.2 Guthaben und Verbindlichkeiten gegenüber nahestehenden Personen 

Die Abrechnung der Schweizerischen Rheumaliga über die Rheumaspende 2021 weist ein Guthaben von CHF 
4500 für die Rheumaliga beider Basels aus. Die erwartete Zahlung wurde in den Transitorischen Aktiven er-
fasst.  

5.3	 Personalvorsorgeverpflichtungen	 	 	 	
Ausser der über die Anschlussvereinbarung mit der Sammelstiftung der Zürich Versicherungsgesellschaft ab-
gedeckten Vorsorge bestehen keine weiteren Personalvorsorgeverpflichtungen.

5.4 Ereignisse nach dem Bilanzstichtag    
Es sind keine wesentlichen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag bekannt, welche die Jahresrechnung 2021 be-
einflussen könnten.
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Die Rheumaliga beider Basel erbrachte Leistungen im Rahmen ihrer Statuten. Diese gehen aus der folgenden Statistik 
hervor.

Leistungsfähigkeit der Organisation 
Statistik 

2021  2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013
Beratene Klientinnen und Klienten 122 169 168 139 134 109 137 103 121
Davon Beitragsberechtigte BSV 95 135 142 125 117 99 130 90 100
Besprechungen 300 222 236 168 226 216 258
Kurzkontakte (ohne Falleröffnung) 36 21 12  14  15   19 110 1117
Geschlecht Frauen 79 105 113 53 75 45 82 57 67
 Männer 42 64 55 86 59 64 55 46 54
Kanton BS 73 109 118 92 95 89 110 74 96
 BL 49 50 46 44 38 20 27 29 25

Diagnose
Entzündlicher Rheumatismus 50 64 66 50 47 31 38 25 26
Arthrose 20 30 28 31 25 28 40 24 27
Rückenbeschwerden 46 60 67 61 60 51 61 53 64
Weichteilrheumatismus 15 23 25 21 18 17 18 19 25
Sonstiges 7 8 31 37 27 19 30 19 16

Aufnahmen
Aus Vorjahr übernommen 66 77 68 75 68 48 72 55 64
Neumeldungen 56 92 100 64 66 61 65 35 57

Durchgeführte Kurse 
Wassergymnastik Aquawell und 
Aquacura

19 36 36 36 36 36 37  36  36 

Gymnastikkurse / Sanftes Pilates / Jon-
glieren

3 6 6 7 6 6 6  6  3 

EverFit – 2 2
Active Backademy (Rückenschule) 1 4 4 4 4 4 5  6  6 
Osteogym (Osteoporoseprophylaxe) 5 2 4 5 6 4 4  4  4 
Zumba Gold 1 6 2 2 2 1
Qigong 4 – 5 4 4 4 4  4  4 
Patientenschulung – – 3 1 1  –  –    2  2 
Basic Life Support (vormals CPR-Kurs) – 1 1 – 1  –    –    1  –   
Outdoor-Kurs 2 1 1
Online Kurse 4 5  –
Total 39 66 63 59 60 55 56  59 55

Mitgliederbestand per 31.12. 1004  1064 1099 1191 1230 1288 1327 1357 1422

davon Neuanmeldungen 28 30 70 46 45 53 43 49 82

Öffentlichkeitsarbeit
Informationsveranstaltungen 1 1 7 18 16   15 14 10 12
Publikationen  –   – – –  –    –   1 1
Auskunft am Telefon wird nicht mehr 

erfasst
 840 1231 1368 1523 1052 1268 1439 1642

Besuche auf der Website 12 794 17 455  19 970 17 872 14 950 4803 4687 5517 5662

Personal
In der Geschäftsstelle teilten sich drei Frauen und ein Mann 220 Stellenprozente.
Die Rheumaliga beider Basel beschäftigte 2021 7 Kursleitende.

5.5 Eventualverbindlichkeiten
Keine

5.6  Nicht bilanzierte Verbindlichkeiten
Der IV-Betrag für Leistungen nach Art. 74 IVG ist zweckgebunden. Zum Zeitpunkt des Jahresabschlusses war 
noch nicht ersichtlich, ob und in welchem Umfang Mittel in einen Fonds nach Art. 74 IVG eingelegt werden 
müssen. 

6 Leistungsbericht  

6.1 Zweck der Organisation  

Die Rheumaliga beider Basel will vor allem den Personen, die unter einer rheumatischen Erkrankung leiden, 
beistehen. Sie tut dies unter anderem durch: 

a) Beratung und Betreuung von Betroffenen und/oder deren Angehörigen (Kurzberatung, Sozialberatung 
und Betreuung), 

b) Kurse für Behinderte und/oder Angehörige (Blockkurse, Tages-, Semester- und Jahres kurse),
c) Kurse zur Fortbildung von Fach- und Sekretariatspersonal von Organisationen der privaten 

Behindertenhilfe, 
d) Leistungen zur Unterstützung und Förderung der Eingliederung Behinderter (Informations- und 

Öffentlichkeitsarbeit, themenspezifische Dienstleistungen, Grundlagenarbeit und Projekte, Basisleistung 
zur Förderung der Selbsthilfe.)

6.2 Leitung Organe und Amtszeit
Die Vorstandsmitglieder sind alle bis zur Mitgliederversammlung Ende des Vereinsjahrs 2023 (im Mai 2024) 
gewählt.     

Leitender Ausschuss 
Dr. med. Thomas Vogt  Präsident
Beatrice Isler   Vizepräsidentin
Dr. iur. Christophe Sarasin  Sekretär
Gabriella Zehnder  Finanzen/Ergotherapie
Philipp Baltisberger   Kurse
Max Buser  Kommunikation

Vorstand
Pia Fankhauser   Physiotherapeutin 
Dr. Jeanne Fürst   Moderatorin TV-Sendung «Gesundheit heute» SRF 1 
Theo Hostettler  Schweiz. Vereinigung Morbus Bechterew 
Dr. med. Christan Keller   FMH Rheumatologie  
Dr. med. Hans Ruetsch  Medizinische Gesellschaft Basel 
Prof. Dr. med. Stefan Schären  Chefarzt Spinale Chirurgie, Universitätsspital Basel 
Helene Becker  Patienten/-innengruppe Rheumatoide Arthritis 
Dr. med. Kristin Schaffner   Delegierte der GGG 

Buchhaltung:  Meili Treuhand, Arisdorf 
Rechnungsrevision:  BGS Wirtschaftsprüfungs AG, Zürich, Arisdorf 

…
Die Medizin kennt bis zu 200  
rheumatische Erkrankungen.
Mit einer Spende helfen Sie uns zu helfen.
Rheumaliga beider Basel, Postkonto 40-20363-6



Rheumaliga beider Basel
Solothurnerstrasse 15
4053 Basel
Telefon 061 269 99 50
info@rheumaliga-basel.ch
www.rheumaliga.ch/blbs

  Rheumaliga beider Basel
Postkonto 40-20363-6

Andrea Wetz, Geschäftsführung
Bettina Eichenberger, Kurse, Administration
Olivier Vitoux, Sozialarbeiter

So erreichen Sie uns:
Tram 16, Haltestelle Solothurnerstrasse

Wir sind für Sie da.

Öffnungszeiten
Montag bis Donnerstag von 9 bis 12 Uhr und 
von 13.30 bis 16 Uhr 

Tram 16
Bahnhofeingang 
Gundeldingen

Tram 16
Solothurnerstrasse

Bahnhof Basel SBB

Centralbahn-
platz

Güterstrasse

So
lo

th
ur

ne
rs

tra
ss

e

Meret Oppenheim-Strasse

Herzlichen Dank!
Die Rheumaliga beider Basel setzt sich 
ein für eine verbesserte Lebensqualität 
von Menschen mit einer rheumatischen 
Erkrankung.

Viele rheumatische Krankheitsbilder 
ver laufen nach wie vor chronisch und 
sind oft unheilbar. Rheumakranke Men-
schen brauchen deshalb weiterhin un-
sere Unterstützung und Ihre Solidarität.

Wir danken allen Personen, die unsere 
Arbeit durch Mitgliederbeiträge, Spen-
den, Legate oder testamentarische Ver-
gabungen unterstützen! 

Auf eine Aufzählung der Spenderinnen 
und Spender verzichten wir aus Kosten-
gründen.

Wir danken unseren Sponsoren und 
Geld gebern für die Unterstützung.

Partner der Rheumaliga beider Basel ist 
Gsünder Basel und Südpark.

Die Rheumaliga beider Basel ist eine 
 C-Organisation der GGG.

Übungen zur Kräftigung der Hand und der Unterarme finden 
Sie auf der Website der Rheumaliga unter folgender Adresse:
www.rheumaliga.ch/blbs/downloads


